
ЗАТВЕРДЖЕНО 
наказ виконавчого директора                                          
Українського ветеранського фонду від 
“___” березня 2023 року № 58-О/Д

ПОРЯДОК
визначення розміру сум виплат експертам Експертних рад бюджетної установи 

“Український ветеранський фонд”

1. Порядок визначення розміру сум виплат експертам Експертних рад 
бюджетної установи “Український ветеранський фонд” (далі - Порядок) 
встановлює єдиний механізм розрахунку розміру сум виплат (далі - винагорода) 
експертам Експертних рад Українського ветеранського фонду (далі - Фонд) за 
провадження діяльності, пов’язаної з проведенням конкурсного відбору 
проєктів, реалізація яких здійснюватиметься за підтримки Фонду, та порядок її 
виплати.

2. Цей Порядок розроблено відповідно до вимог Порядку 
використання коштів, передбачених у державному бюджеті для функціонування 
Українського ветеранського фонду, затвердженого постановою Кабінету 
Міністрів України від 11 березня 2022 року № 256, Положення про Український 
ветеранський фонд, затвердженого наказом Міністерства у справах ветеранів 
України від 20 грудня 2021 року № 263, та Положення про Експертні ради 
бюджетної установи “Український ветеранський фонд” (далі - Положення). 

3. З метою забезпечення об'єктивного, компетентного, раціонального 
та прозорого відбору поданих на конкурсний відбір проєктів, у Фонді 
створюються Експертні ради для кожної конкурсної програми. 

4. Порядок проведення добору експертів, вимоги до кандидатів в 
експерти та критерії їх добору, формування та склад Експертних рад Фонду, 
термін їх повноважень, порядок роботи експертів Експертних рад Фонду та 
підстави припинення їх повноважень встановлюються Положенням.

5. Експерти Експертних рад Українського ветеранського фонду (далі - 
експерти) не є штатними працівниками Фонду, а на правовідносини, що 
виникають між Фондом та експертами не поширюються норми трудового 
законодавства України, Закону України “Про охорону праці” та прийнятих 
відповідно до них нормативно-правових актів з охорони праці та техніки 
безпеки.
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6. Експерти Експертних рад Фонду проводять в установленому 
порядку оцінювання поданих аплікаційних пакетів у відповідності до вимог 
Методики експертного оцінювання проєктів та Інструкції для заявників 
відповідної конкурсного відбору.

7. Виплата винагороди експертам за надані послуги з експертного 
оцінювання проєктів здійснюється за рахунок бюджетних асигнувань, 
передбачених у державному бюджеті для функціонування Фонду, відповідно до 
вимог цього Порядку та цивільно-правових договорів укладених між експертами 
та Фондом.

8. Розмір винагороди за розгляд одного аплікаційного пакета 
встановлюється щорічно, на кожний календарний рік (конкурсний сезон                           
(з 01 січня по 31 грудня)), відповідним наказом виконавчого директора Фонду на 
підставі розрахунків до кошторису відповідного календарного року з 
урахуванням податків та зборів.

9. Винагорода експертам за надані послуги з експертного оцінювання 
аплікаційних пакетів виплачується виключно у разі виконання оцінювання, що 
підтверджується сформованим та наданим до Фонду протоколом оцінювання 
проєктів, за встановленою Методикою експертного оцінювання формою.

10. Загальний розмір винагороди та строки виплати винагороди 
експертам за оцінювання аплікаційних пакетів встановлюється умовами 
цивільно-правового договору про надання послуг з експертного оцінювання 
проєктів відповідно до кількості оцінених експертом аплікаційних пакетів та 
прийнятих Фондом протоколів оцінювання.

11. У разі невиконання або неналежного виконання експертом своїх 
обов'язків щодо експертного оцінювання аплікаційних пакетів виконавчий 
директор Фонду приймає рішення щодо розірвання цивільно-правового 
договору, виключення зазначеного експерта зі складу Експертних рад Фонду та 
перерозподілу аплікаційних пакетів серед інших експертів Експертних рад 
Фонду.

12. Загальний розмір виплати винагороди за надані послуги 
розраховується відповідно до кількості оцінених експертом та прийнятих 
Фондом аплікаційних пакетів.

13. Виплата винагороди експертам проводиться в національній валюті 
України в безготівковій формі шляхом перерахування коштів на поточний 
рахунок експерта зазначений у реквізитах цивільно-правового договору.
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14. Фонд звільняється від відповідальності за несвоєчасну виплату 
винагороди експертам у зв'язку із настанням та дією випадку/обставин, що не 
залежать від волі Фонду, у тому числі, обставин непереборної сили (пожежа, 
повінь, землетрус чи інші стихійні лиха, міжнародні санкції, мітинги, страйки, 
воєнні дії, введення надзвичайного чи воєнного стану, терористичний акт, 
блокада, революція, масові заворушення, вибух, прийняття уповноваженими 
державними органами України нормативно-правових актів) та у зв'язку з 
несвоєчасним проведенням платежів (за їх другорядністю) Державною 
казначейською службою на підставі приписів постанови Кабінету Міністрів 
України від 11 жовтня 2016 року № 710 та через особливий режим повноважень 
Казначейством та органами Казначейства, пов’язаних із здійсненням 
казначейського обслуговування бюджетних коштів та коштів інших клієнтів 
відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 09.06.2021 № 590.


