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Додаток 2  
до Порядку повідомлення про 
конфлікт інтересів, що виник під 
час організації конкурсного відбору 
та фінансування проєктів  

                                                                         Українським ветеранським фондом 
 
 
Виконавчому директору 
Українського ветеранського фонду 
 
_______________________________ 
 
_______________________________ 

(П.І.Б.) 
 

 
ЗАЯВА  

про дотримання вимог Порядку повідомлення про конфлікт інтересів,  
що виник під час організації конкурсного відбору та фінансування 

проєктів Українським ветеранським фондом 
 
Я,___________________________________________________________________ 
 
____________________________________________________________________ 

 
(ПІБ)  

( Уповноважений працівник Фонду/посада, експерт (назва експертної ради Фонду)) 
 

ознайомившись з Положенням про експертні ради Українського 
ветеранського фонду (для експертів експертних рад Українського ветеранського 
фонду), Порядком повідомлення про конфлікт інтересів, що виник під час 
організації конкурсного відбору та фінансування проєктів Українським 
ветеранським фондом, Антикорупційною програмою Українського 
ветеранського фонду, затверджених в установленому порядку, усвідомлюючи 
свою відповідальність за неправдивість поданих мною даних та 
неповідомлення/невчасне повідомлення про конфлікт інтересів, що може 
виникнути під час організації конкурсного відбору та фінансування проєктів 
Українським ветеранським фондом (далі – Фонд), зобов’язуюсь: 

 

невідкладно повідомити виконавчого директора Фонду про виникнення 
реального та/або потенційного конфлікту інтересів до початку проведення 
конкурсного відбору проєктів Фонду; 

не створювати передумов для виникнення реального та/або потенційного 
конфлікту інтересів у процесі розгляду, оцінювання проєктів та прийнятті 
рішень (в тому числі проведенні консультацій, оформленні документів та інших 
дій стосовно проєктів); 
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Продовження додатку 2  
 

 
утримуватись від поведінки, яка може бути розціненою як готовність 

вчинити корупційне або пов’язане з корупцією правопорушення, пов’язане з 
виконанням посадових (договірних) обов’язків в процесі конкурсного відбору 
та фінансування проєктів Фондом; 

 

повідомити виконавчого директора Фонду (для експертів експертних рад 
Фонду) – у разі виникнення обставин, що можуть вплинути на об’єктивність 
або неупередженість при розгляді, оцінюванні та прийнятті рішень відносно 
проєкту та можуть спричинити реальний та/або потенційний конфлікт 
інтересів;     

повідомити виконавчого директора Фонду/Міністра у справах ветеранів 
України або особу, яка виконує його обов’язки, утриматися від розгляду, 
прийняття рішень та інших дій стосовно конкретного проєкту (для виконавчого 
директора Фонду та уповноважених працівників Фонду) – у разі виникнення 
обставин, що можуть вплинути на об’єктивність або неупередженість процесі 
розгляду та прийнятті рішень та можуть спричинити реальний та/або 
потенційний конфлікт інтересів. 

 
 
 

«____»_______ 20__ р. 

 
 
 
   _____________ 

  (підпис) 
 
 
 
 
 

 
 
 
        ______________ 

         (ПІБ)



 

 

 


